
M‡íŠð â‡   

 

F†ìˆF¡ ªðò˜: 

 

¶Š¹ó¾Š ðEò£÷˜ ñŸÁ‹ Üõ¬ó„ ê£˜‰îõ˜èO¡ ¹ùó¬ñŠ¹ ñŸÁ‹¶Š¹ó¾Š ðEò£÷˜ ñŸÁ‹ Üõ¬ó„ ê£˜‰îõ˜èO¡ ¹ùó¬ñŠ¹ ñŸÁ‹¶Š¹ó¾Š ðEò£÷˜ ñŸÁ‹ Üõ¬ó„ ê£˜‰îõ˜èO¡ ¹ùó¬ñŠ¹ ñŸÁ‹¶Š¹ó¾Š ðEò£÷˜ ñŸÁ‹ Üõ¬ó„ ê£˜‰îõ˜èO¡ ¹ùó¬ñŠ¹ ñŸÁ‹    

ñÁõ£›MŸè£ù ¹Fò F†ì‹ñÁõ£›MŸè£ù ¹Fò F†ì‹ñÁõ£›MŸè£ù ¹Fò F†ì‹ñÁõ£›MŸè£ù ¹Fò F†ì‹   ((((NSLRS) 
            

(«î¬õò£ù ÞìˆF™ «î˜‰ªî´ˆî ðF¬ô (√) °PJì¾‹) 

 

1. ªðò˜       : 

2. î‰¬î ªðò˜   : 

3. ºèõK     : 

èî¾ â‡     : 

ªî¼      : 

Þì‹      : 

Ü…ê™ °Pf†´ â‡   :   

«è£†ì â‡ (Division No.)  :     

4. Hø‰î «îF    :                õò¶: 

5. ð£Lù‹     : 

 

6. õ°Š¹     :    

7. ê£F     : 

 

8. è™Mˆ î°F    :    

 

 

 

 

 ð®ˆîõó£J¼ŠH¡ ªî£N™ ¸†ð î°F à†ðì 
Ü¬ùˆ¶ è™M î°F¬ò»‹ °PŠHì¾‹ 
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õ.â‡. 

 
«î˜¾ Mõó‹ 

 
è™M GÁõùˆF¡ 

ªðò˜ 
 

«î˜„C ªðŸø 
Ý‡´ 

 

°PŠ¹ 
 

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     

 
9. îŸ«ð£¬îò «õ¬ôJ¡ G¬ô   :  

(i) ðEJ™ Þ¼ŠH¡, «õ¬ôJ¡ Mðó‹ : 

10. M‡íŠðî£óK¡ Ý‡´ õ¼ñ£ù‹ : 

11. ¶Š¹ó¾Š ðEò£÷K¡ Mðó‹  : 

(i) ¶Š¹ó¾Š ðEò£÷K¡ ªðò˜  : 

(ii) ðîMJ¡ ªðò˜     : 

(iii) Ü½õôè ºèõK    : 

(iv) «õ¬ôõ£ŒŠ¹ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì â‡: 

(v) è‡è£EŠ¹ Ü½õôK¡ ðîM  : 

(vi) ðEJ¡ G¬ô     : Gó‰îóñ£ù¶ / ªî£°ŠÌFò‹ / Fù‚ÃL 
 

(vii) æŒ¾ ªðÁ‹ ï£œ    : 

(viii) îŸ«ð£¬îò áFò MAî‹  : 

(ix) M‡íŠðî£ó¼ìù£ù àø¾ º¬ø  : 

12. M‡íŠðî£óK¡ Mõ£è G¬ô   :  
 

13. °´‹ð àÁŠHù˜ ðŸPò Mõó‹ 
 
õ. 
â‡. 
 

ªðò˜ 
 

ð£™ 
(Ý‡/ 
ªð‡) 

 

õò¶ 
 

M‡íŠð 
î£ó¼ìù£ù 
àø¾ º¬ø 

 

è™Mˆ 
î°F 

 

îŸ«ð£¬îò 
ðE 
 

ñ£î 
õ¼ñ£ù‹ 
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14. Hø H¬íŠð£÷˜ (Surety) 

ãõ«óÂ‹ àœ÷ùó£?   : Ý‹ / Þ™¬ô 

Ý‹ âQ™ Üî¡ Mõó‹ 

ªðò˜      : 

ðîM      : 

Ü½õôè ºèõK    : 

 

 

ñ£î õ¼ñ£ù‹    : 

ðEJL¼‰¶ æŒ¾ ªðÁ‹  ï£œ : 

15. î£ƒèœ î£†«è£ F†ìˆF¡ W› 

   ãŸèù«õ èìÂîM ªðŸÁœkó£?  : 

   Ý‹, âQ™ Mðó‹ îó¾‹ 

16. î£ƒèœ â‰î ªî£N™ ¶õ‚è M¼‹¹Al˜? : 

17. Hø Mõóƒèœ 

 

   î¡ù£˜õ ªî£‡´ GÁõùˆF¡ ªðò˜   : 

   î¡ù£˜õ ªî£‡´ GÁõùˆF¡ 

   Ü¬ìò£÷ â‡        : 

M‡íŠðî£óK¡ ¬èªò£Šð‹ 

   «îF : 

                       Þì‹ : 

 

î¡ù£˜õ ªî£‡´ GÁõù 

Ü¬ñŠð£÷K¡ ¬èªò£Šð‹   : 

 

î¡ù£˜õ ªî£‡´ GÁõù ðò¡ð£†®Ÿè£è 

°¿ Ü¬ñŠ¹ Mõó‹ 
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1) °¿ Ü¬ìò£÷ â‡.    : 

2) °¿M¡ ªðò˜     : 

3) °¿M¡ Hø àÁŠHù˜èO¡ 

  ªðò˜èœ      : 

    
J¥òuÎ¥ gâahs® k‰W« mtiu¢rh®ªjt®J¥òuÎ¥ gâahs® k‰W« mtiu¢rh®ªjt®J¥òuÎ¥ gâahs® k‰W« mtiu¢rh®ªjt®J¥òuÎ¥ gâahs® k‰W« mtiu¢rh®ªjt®fë‹ òduik¥ò k‰W« fë‹ òduik¥ò k‰W« fë‹ òduik¥ò k‰W« fë‹ òduik¥ò k‰W« 

kWthœÎ¤ Â£l« (kWthœÎ¤ Â£l« (kWthœÎ¤ Â£l« (kWthœÎ¤ Â£l« (NLRS) 
 
jå eg® fl‹ bgWtj‰fhd tê KiwfŸjå eg® fl‹ bgWtj‰fhd tê KiwfŸjå eg® fl‹ bgWtj‰fhd tê KiwfŸjå eg® fl‹ bgWtj‰fhd tê KiwfŸ:- 
1.    é©z¥gjhu®, é©z¥g got§¡shd mrš k‰W« efš Ïu©ilÍ« ó®¤Â    
      brŒtJl‹ Ïu©oY« jtwhJ ifbaG¤Âl nt©L«. 
 
2 Ïu©L é©z¥g¤ÂY« (mrš k‰W« efš) mrš òif¥gl§fis x£Ljš  

nt©L«. 
 
3 é©z¥gjhu® J¥òuÎ¥ gâahsuhfnth mšyJ mtuJ thçRjhuuhfnth  

ÏU¤jš nt©L«. 
 
4   taJ tu«ò 

é©z¥gjhu® é©z¥Ã¡F« njÂa‹W 18 taJ KoªjtuhfÎ«, 
 55 taJ¡F c£g£ltuhfÎ« ÏU¡f nt©L«. 

 
5.    FL«g M©L tUkhd« 
       é©z¥gjhu® J¥òuÎ¥ gâahs® k‰W« mtuJ thçRjhu®fS¡F M©L  
        tUkhd c¢r tu«ò vJÎ« Ï¤Â£l¤Âš Ïšiy. 
 

    6   Â£l flDjé: 
 
 6,1     RgkÂ Ra cjé¡FG¡fS¡F fl‹: 
      brhªjkhf bjhêš bjhl§» tUthŒ <£o¥ ga‹bgW« tifæyhd %.50000/-     
Â£l§fS¡F Ñœ¡f©l étu¥go  ãÂ cjé më¡f¥gL«. 
 
       (i ) gadhë g§F¤bjhif:  
   Ïšiy 

(ii) kh‹a«  
Â£l kÂ¥Õ£oš 20% mšyJ mÂfg£rkhf FG  x‹¿‰F %. 10,000/-   ÏÂš 
vJ Fiwnth mªj msÎ bjhif. 

       (iii)  NSKFDC t§» fl‹t§» fl‹t§» fl‹t§» fl‹   
ÛjKŸs Â£l kÂ¥ÕL bkh¤j kÂ¥Õ£oš 90%  tiu 
 

7 é©z¥g¤Jl‹ Ñœ¡f©l Mtz§fŸ Ïiz¤J mD¥g¥gl nt©L«. 
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1 é©z¥g« mrš k‰W« efš 
2 FL«g m£il efš mšyJ t£lh£Áaçl« bgw¥g£l ÏU¥Ãl¢ rh‹¿jœ efš 

Ïu©L ( Ration Card or Nativity Certificate) 
3 J¥òuÎ¥ gâahs® gâ¢rh‹W/ J¥òuÎ¥ gâahsç‹ thçR v‹gj‰fhd  
       rh‹W (Issued by Comãtent authority) 
4.1  éiy¥g£oaš Ïu©L efšfŸ ( Quotation ) TNGST/ C.S.T.NO./ 
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